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Stefna Fjallabyggodar gegn einelti, areitni og ofbeldi a
vinnustodum

1. Markmio og gildissvid

Logd er ahersla a ad allt starfsfolk starfi i 6ruggu og heilsusamlegu umhverfi par sem
virding, fagmennska og jakveed samskipti eru hofd ad leidarljési. Stefna pessi gildir um
allt starfsfolk Fjallabyggoar.

Stefna og vidbragdsaaetlunneer til alls starfsfolks og kjorinna fulltrua Fjallabyggdar sem
og verktaka sem starfa a vegum sveitarfélagsins.

Hja Fjallabyggd er eineltisteymi sem starfsfolk getur leitad til og er teymid skipad fimm
fulltraum fra starfsfélki samkvaemt erindisbréfi. Ad jafnadi eru stjornendur ekki tilnefndir
i teymid. Teymid er skipad eftirfarandi fulltraum:

3 fulltraar fra Velferdarsvidi (2 fra freedslu- og fristundadeild og 1 fra velferdardeild)
1 fulltrdi fra fjarmala — og stjornsyslusvidi

1 logleerdur fulltrdi sem skipadur er af baejarradi

2. Skilgreiningar
2.1 Einelti

Siendurtekin hegdun sem almennt er til pess fallin ad valda vanlidan hja peim sem fyrir
henniverdur, svo sem ad gera litid ur, médga, saera eda 6gna vidkomandi eda ad valda
honum 6tta. Skodanaagreiningur eda agreiningur vegna olikra hagsmuna fellur ekki hér
undir.

2.2 Kynferdisleg areitni

Hvers kyns kynferdisleg hegdbun sem er i 6pokk pess sem fyrir henni verdur og hefur
pann tilgang eda pau ahrif ad misbjéda virdingu vidkomandi, einkum pegar hegdunin
leidir til 6gnandi, flfandsamlegrar, nidurlaegjandi, audmykjandi eda moédgandi adstaedna.
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Hegdun sem tengist kyni pess sem fyrir henni verdur, er i 6pdkk vidkomandi og hefur
pbann tilgang eda pau ahrif ad misbjéda virdingu vidkomandi og skapa adsteedur sem eru
6gnandi, ffandsamlegar, nidurleegjandi, audmykjandi eda mddgandi.

2.3 Kynbundin areitni

2.4 Ofbeldi

Hvers kyns hegdun sem leidir til, eda geeti leitt til, likamlegs eda salreens skada eda
bjaninga pess sem fyrir henni verdur.

2.5. bolandi

Polandi er sa adili sem verdur fyrir einelti, areitni eda ofbeldi. Medan malsmedferd
stendur yfir er hugtakid ,,meintur polandi“ notad.

2.6. Gerandi

Gerandi er sa adili sem beitir einelti, areitni eda ofbeldi. Medan malsferd stendur yfir er
hugtakid ,,meintur gerandi“ notad.

3. Forvarnir og skyldur

3.1 Skyldur stjéornenda

o Ad vera fyrirmynd i samskiptum

. Ad bregdast strax vid kvortunum eda abendingum

o Ad tryggja ad allir starfsmenn pekki stefnuna og verkferla
. Ad framfylgja verkferlum og vidhalda trinadi

o Ad fylgjast med samskiptum og vinnustadamenningu

3.2 Skyldur starfsfolks

o Ad syna samstarfsfélki virdingu i samskiptum
. Ad vera medvitad um ahrif eigin hegdunar

o Ad bregdast vid daeskilegri hegdun

. Ad tilkynna um brot & stefnunni
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4. Malsmedferd

4.1 Tilkynning

Tilkynningar um einelti, areitni eda ofbeldi skal berast til neesta yfirmanns,
skrifstofustjora eda oryggistrunadarmanns. Einnig er haegt ad tilkynna til trinadarmanns
stéttarfélags.

Ef polandi treystir sér ekki til ad tilkynna til ofangreindra getur vidkomandi leitad til
eineltisteymis Fjallabyggdar, stéttarfélags eda Vinnueftirlitsins.

Trdinad og tillitssemi ber ad syna baedi polendum og meintum gerendum i 6llum malum.
4.2 Formleg malsmeoferd

1. Mottaka tilkynningar og frummat. (tilkynning skal send naesta yfirmanni,
skrifstofustjéra, oryggistrinadarmanns eda fulltrda i eineltisteymi Fjallabyggdar
a par til gerdu eydubladi)

2. Upplysingaoflun og vidtol vid malsadila. (reett vid malsadila hverni sinu lagi)

3. Greining 8 adstaedum og tillogur ad urbotum. (reett vid malsadila og eftir atvikum
samstarfsfolk. Skoda hvort haga purfi vinnu starfsmanna pannig ad meintur
pbolandi purfi ekki ad starfa ndid eda i einrimi med meintum geranda/gerendum &
medan rannsokn stendur yfir)

4. Adgerdir, eftirfylgni og mat a arangri adgerda. Adgerdadaetlun unnin af yfirmanni

og
eineltisteymi og somu adilar koma aeetlun i framkveemd. Leitad til

sérfreediadstodar
i pbeim malum sem purfa pykir.

5. Malalyktir. Mali telst lokid pegar adilar mals hafa stadfest med undirritun sinni ad

vidunandi lausn hafi fundist.

4.3 Urrzedi

. Sattamidlun pegarvid a

o Breytingar a vinnufyrirkomulagi ef porf krefur
. Formleg @minning eda dnnur vidurlog

Adstod vid ad leita til videigandi fagadila
5. Vidurlog

Brot & stefnu pessari geta leitt til formlegrar aminningar og/eda brottvikningar ur starfi.
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6. Eftirfylgni og endurskodun
o Arleg ryni 4 stefnunni og verkferlum

o Reglulegt mat a arangri forvarna

Freedsla og pjalfun starfsfolks

o Uppfeersla i samreemi vid log og reglugerdir

7. Gildistaka og endurskodun

Stefna pessi tekur gildi vid undirritun forstédumanns og skal endurskodud arlega eda
oftar ef porf krefur. Stefna og vidbragdsaeetlun Fjallabyggdar er sett i samreemi vid 38.gr.
laga nr. 46/1980 um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi & vinnustodum og reglugerd nr.
1009/2015 um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni og ofbeldi
avinnustodum.

Stefna pessi skal endurskodud arlega og uppfeerd eftir pérfum i samradi vid
starfsfolk og stjornendur.

Sampykkt i baejarradi Fjallabyggdar 10.april 2025



